Калужская область 
Козельский муниципальный округ Калужской области 
Дума Козельского муниципального округа Калужской области

РЕШЕНИЕ

5 мая 2026 № 235

Об утверждении Положения о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

В соответствии с ч.4.1 ст. 12.1 Федерального закона от 25.10.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом Козельского муниципального округа Калужской области, Дума Козельского муниципального округа Калужской области РЕШИЛА:

1. Утвердить положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию.




Глава Козельского муниципального
округа Калужской области Е.В. Слабова



Приложение
к решению Думы
Козельского муниципального округа
Калужской области
[bookmark: _GoBack]от 05.05.2026 № 235

Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Лица, замещающие муниципальные должности, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
3. Сообщение оформляется в письменном форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление), составленного по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению. Если уведомление не может быть представлено лично, то оно направляется по почте с уведомлением о вручении.
4. Лицо, замещающее муниципальную должность, при возникновении личной заинтересованности направляет уведомление в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия)  не позднее рабочего дня, следующего за днем, когда указанному лицу стало об этом известно. 
5. Организацию работы с уведомлениями (прием, регистрация и хранение) осуществляет секретарь комиссии.
6. Регистрация уведомления осуществляется в день его поступления в журнале регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – журнал регистрации) согласно приложению № 2 к настоящему порядку. Листы журнала регистрации должны быть прошиты, пронумерованы и заверены оттиском печати.
7. Копия уведомления с отметкой о его регистрации выдается лицу, замещающему муниципальную должность, на руки под подпись в журнале регистрации или направляется ему по почте с уведомлением о вручении.
8. Зарегистрированное уведомление передается председателю комиссии не позднее двух рабочих дней со дня регистрации.
9. Рассмотрение уведомления и принятие по нему решения осуществляются в соответствии Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению лицами, замещающими муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов.






Приложение 1
к Положению о порядке сообщения лицами,
замещающими муниципальные должности,
о возникновении личной заинтересованности
при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести 
к конфликту интересов


В комиссию по соблюдению требований к служебному поведению 
лицами, замещающими муниципальные должности, 
и урегулированию конфликта интересов

                                от ________________________________________
                                ___________________________________________
                               (Ф.И.О., должность)



Уведомление
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при осуществлении полномочий (наименование замещаемой муниципальной должности), которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________



"   "              20____год _____________________(Ф.И.О. лица, подавшего уведомление)
                   (подпись лица, подавшего уведомление)




Приложение 2
к Положению о порядке сообщения лицами,
замещающими муниципальные должности,
о возникновении личной заинтересованности
при исполнении должностных обязанностей,
которая приводит или может привести 
к конфликту интересов



Журнал регистрации уведомлений 
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов


Начат     "___" ___________ 20__ года
Окончен   "___" ___________ 20__ года

На _____ листах

	п/п
	Дата поступления и регистрационный номер
	Ф.И.О. лица, замещающего муниципальную должность, направившего уведомление, его подпись
	Ф.И.О. и должность лица, принявшего уведомление, его подпись
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